Gdynia, dnia 6 lutego 2026 r.

Urzad Miasta Gdyni,

Al. Marszatka Pitsudskiego 52/54
poszukuje 0s6b na stanowisko

od specjalisty do gtéwnego specjalisty

Dotacz do Wydziatu Kultury

PELNY WYMIAR ETATU (40 GODZIN TYGODNIOWO)

Do Twoich gtéwnych zadan naleze¢ bedzie:

« tworzenie materiatéw informacyjnych i promocyjnych: teksty, notki prasowe, posty w mediach spotecznosciowych,
newslettery, tresci na strony internetowe;

« wspoéipraca z organizacjami pozarzadowymi i instytucjami kultury, wsparcie w organizacji wydarzen kulturalnych od
strony promocji, komunikacji i identyfikacji wizualnej;

» monitorowanie efektow dziatarh promocyjnych (analiza zasiegéw, statystyk, efektywnosci kampanii);

e opracowywanie i realizacja strategii komunikacji Wydziatu Kultury, w tym planéw promocyjnych dla wydarzen, projektow
i programéw kulturalnych.

Niezbedne wyksztatcenie oraz doSwiadczenie zawodowe:

wyksztatcenie wyzsze na kierunku kulturoznawstwo, jezykoznawstwo, filologia lub w zakresie nauk o komunikacji
spotecznej i mediach

minimum 3 lata stazu pracy

doswiadczenie zawodowe w zakresie komunikacji spotecznej

znajomos$¢ przepiséw dotyczacych:
« relacji z mediami i informaciji publicznej (ustawa Prawo prasowe, Ustawa o dostepie do informacji publicznej,
Ustawa o otwartych danych i ponownym wykorzystywaniu informacji sektora publicznego)
« ochrony wizerunku i wtasnosci intelektualnej (Ustawa o prawie autorskim i prawach pokrewnych)
« organizacji i etyki pracy w samorzadzie (Ustawa o samorzadzie gminnym, Ustawa o pracownikach samorzgdowych)

znajomos$¢€ jezyka angielskiego na poziomie B2

znajomos$¢ obstugi pakietu MS Office 365

kompetencije:
e komunikatywno$é
« radzenie sobie w sytuacjach kryzysowych
» nastawienie na wspotprace

mile widziane: 5 lat stazu pracy, doSwiadczenie zawodowe w zakresie wspotpracy z mediami, kreatywno$¢, inteligencja
emocjonalna



Wymagania konieczne:

* obywatelstwo polskie
¢ nieposzlakowana opinia

WarunkKi pracy:

* wymagany kontakt osobisty, telefoniczny, przy pomocy $rodkdw komunikacji elektronicznej (e-mail, chat,
komunikatory elektroniczne) z pracownikami urzedu i interesantami;

e praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie;

¢ miejsce pracy w budynku Urzedu Miasta Gdyni przy ul. Jana z Kolna 25 (I pietro);

e praca wymaga przemieszczania sie wewnatrz budynku.

Co oferujemy:

e pierwsza umowa o prace na czas okreslony na okres 6 miesiecy;

* wynagrodzenie zasadnicze w przedziale od 6900,00 zt do 7400,00 zt brutto (zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow
Z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych);

+ dodatek stazowy od 5% do 20%, w zaleznos$ci od posiadanego stazu pracy (zgodnie z Ustawg z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzgdowych);

dodatkowe wynagrodzenie roczne — tzw. trzynastka (zgodnie z Ustawg z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym

wynagrodzeniu rocznym dla pracownikdéw jednostek sfery budzetowey);

« dodatki oraz nagrody (zgodnie z Ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych);

* przyjazny onboarding — wsparcie na etapie wdrozenia do pracy;

« dostep do szkolen wprowadzajgcych oraz podnoszacych kwalifikacje;

+ pakiet Swiadczen socjalnych;

« dofinansowanie do zakupu okularéw korekcyjnych.

Wymagane dokumenty oraz o$wiadczenia:

e zyciorys zawodowy;

+ kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie wyzsze na kierunku kulturoznawstwo, jezykoznawstwo, filologia lub
w zakresie nauk o komunikacji spotecznej i mediach;

* kopie dokumentoéw potwierdzajacych minimum 3 lata stazu pracy (nalezy potwierdzi¢ daty rozpoczecia i zakonczenia
stosunku pracy (np. zaswiadczenia ZUS, umowy o prace, Swiadectwa pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu));

+ kopie dokumentow potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe w zakresie komunikacji spotecznej (nalezy potwierdzi¢
charakter wykonywanej pracy oraz jej zbiezno$¢ z zadaniami wskazanymi w ogtoszeniu (np. zakres obowigzkow,
referencje, Swiadectwa pracy, umowy cywilnoprawne));

+ kopie dokumentow potwierdzajacych znajomosé jezyka angielskiego na poziomie B2 (np. certyfikat, oswiadczenie);

+ os$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie oraz za umysine przestepstwa skarbowe;

+ osSwiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego, petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z petni praw publicznych oraz nieposzlakowanej opinii;

+ kandydat zamierzajacy skorzysta¢ z uprawnienia wynikajgcego z posiadanego orzeczenia o niepetnosprawnosci jest
zobowigzany do ztozenia kopii dokumentow potwierdzajgcych niepetnosprawnosé.

Dokumenty nalezy sktadaé elektronicznie, wypetniajac formularz aplikacyjny:



badz w Kancelarii Ogdlnej Urzedu Miasta Gdyni

lub przesyta¢ na adres:

Urzad Miasta Gdyni — Wydziat Kadr i Szkolen, Al. Marszalka Pitsudskiego 52/54, 81-382 Gdynia
z dopiskiem ,Wydziat Kultury — oferta pracy nr 1”

lub przesta¢ za pomoca ePUAP.

NA TWOJA APLIKACJE CZEKAMY DO 27.02.2026!
APLIKACJE, KTORE WPLYNA DO URZEDU PO OKRESLONYM TERMINIE, NIE BEDA ROZPATRYWANE.

MASZ PYTANIA? ZADZWON DO NAS, UDZIELIMY Cl DODATKOWYCH INFORMACJI
58 527 36 95
58 527 36 84
58 527 36 85
58 527 36 82
58 527 36 80

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w styczniu 2026 r. w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych wynosi powyzej 6%.

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATA APLIKUJACEGO NA STANOWISKO W URZEDZIE MIASTA W ZALACZNIKU.


tel:724241340
tel:724241340
tel:724241340
tel:724241340
tel:724241340
tel:724241340

