ZARZADZENIE NR _BY( _ /25/1X/A

PREZYDENTA MIASTA GDYNI
z dnia 28.,04.  2025¢.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora
Naczelnego i Artystycznego Teatru Miejskiego im. Witolda Gombrowicza
w Gdyni i przyjecia Regulaminu konkursu

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.2024.1465
t.j.zpdzn. zm.: Dz.U.2024.1572, Dz.U.2024.1940, Dz.U.2024.1907), art. 16 ust. 2, ust. 3e, ust. 6 ustawy
z 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U.2024.87 1.j.)
oraz § 4 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 12 kwietnia 2019 r.
w sprawie konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz.U.2019.724 tj.)
zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

Ogtasza sie konkurs na kandydata na stanowisko Dyrekiora Naczelnego i Artystycznego
Teatru Miejskiego im. Witolda Gombrowicza w Gdyni (zwany dalej ,konkursem”).

§2.

Regulamin konkursu w brzmieniu jak w zataczniku do niniejszego zarzadzenia stanowi

jednoczesnie tresé ogtoszenia o konkursie.

§3.
1. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej Teatru Miejskiego im. Witolda Gombrowicza w Gdyni oraz

na jego stronie internetowej;
2) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Gdyni oraz na jego stronie internetowej;

3) w dwoéch serwisach internetowych o tematyce zwigzanej z zakresem dziatania instytucji

kultury.

2. Zobowigzuje sie Dyrektora Naczelnego i Artystycznego Teatru Miejskiego im. Witolda
Gombrowicza w Gdyni do wykonania niniejszego zarzgdzenia w zakresie okreslonym w ust. 1
pkt 1.



3. Zobowigzuje sie Naczelnika Wydzialu Kultury Urzedu Miasta Gdyni do wykonania

niniejszego zarzadzenia w zakresie okreslonym w ust. 1 pkt 2-3.

§4.

Do przeprowadzenia konkursu Prezydent Miasta Gdyni powota Komisje konkursowa,
okres$lajgc jej sktad, zadania oraz regulamin pracy.

§ 5.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Prezydent Miasta Gdyni
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Aleksandra Kosiorek



Zatacznik
do zarzadzenia nr.. 8%6..../25/1X/A

Prezydenta Miasta Gdyni
zdN. e R0 QL 2025 .

Prezydent Miasta Gdyni ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora
Naczelnego i Artystycznego Teatru Miejskiego im. Witolda Gombrowicza
w Gdyni z siedziba: ul. Generata J6zefa Bema 26, 81-381 Gdynia.

Teatr Miejski im. Witolda Gombrowicza w Gdyni jest samorzadowa, artystyczna
instytucja kultury, wpisang do Rejestru Instytucji Kultury Gminy Miasta Gdyni

pod numerem IV.

Kandydat wytoniony w wyniku konkursu zostanie powotany na stanowisko

Dyrektora Naczelnego i Artystycznego na okres 4 sezonow artystycznych.

REGULAMIN KONKURSU NA KANDYDATA NA DYREKTORA TEATRU
MIEJSKIEGO IM. WITOLDA GOMBROWICZA W GDYNI

§ 1. Formalne kryteria wyboru kandydata na stanowisko Dyrektora, w tym

wymagane kwalifikacje:

1) udokumentowane ukonczenie jednolitych studiéw magisterskich lub studiow
drugiego stopnia (tytut zawodowy magistra lub réwnorzedny);

2) udokumentowany co najmniej trzyletni staz pracy w instytucjach kultury

prowadzgcych dziatalno$c¢ teatralng lub organizacjach zwigzanych z dziatalnoscig
teatralng;

albo:

udokumentowane co  najmniej trzyletnie  do$wiadczenie  zawodowe

w samodzielnym zarzadzaniu i realizacji projektow z dziedziny teatru o charakterze
ogodlnopolskim i/lub miedzynarodowym;

3) niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione umysinie oraz umysine przestepstwa
skarbowe;

4) nieposzlakowana opinia;



5)

ztozenie kompletu wymaganych w § 3 i § 4 dokumentéw w terminie okreslonym

w warunkach niniejszego konkursu.

§ 2. Preferowani beda uczestnicy konkursu, ktérzy wykaza sie:

1)

2)

znajomoscig problematyki zagadnien zwigzanych z zarzgdzaniem i finansowaniem
instytucji kultury, w szczegélnosci teatrow;

znajomos$cig zagadnien z zakresu finanséw publicznych, prawa zamowien
publicznych w zakresie kultury, administracji oraz przepisow prawa w zakresie
dziatalnos$ci kulturalnej, w szczegdélnosci ustawy o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej;

znajomoscig zagadnien zwigzanych z organizacjg i dziatalnoscig Teatru Miejskiego
im. Witolda Gombrowicza w Gdyni oraz Strategii Rozwoju Miasta Gdyni 2030;
osiggnieciami w pozyskiwaniu $rodkéw zewnetrznych na realizacje projektéw
kulturalnych;

doswiadczeniem w prowadzeniu instytucji kultury, w szczegdInosci teatrow;
zdolnosciami organizatorskimi;

dobra znajomoscig przynajmniej jednego jezyka obcego.

§ 3. Uczestnik konkursu zobowigzuje sie do ztozenia:

6)

1)

Zyciorysu zawodowego ze wskazaniem okresow:

e co najmniegj trzyletniego stazu pracy w instytucjach kultury prowadzacych
dziatalno$¢ teatralng lub organizacjach zwigzanych z dziatalnoscia teatralng
albo:

e CO najmniej trzyletniego do$wiadczenia zawodowego w samodzielnym
zarzadzaniu i realizacji projektow z dziedziny teatru o charakterze
ogdlnopolskim i/lub miedzynarodowym;

programu realizacji zadan w zakresie biezacego funkcjonowania i rozwoju Teatru

Miejskiego im. Witolda Gombrowicza w Gdyni opracowanego na okres
od 1 wrzesnia 2025 r. do 31 sierpnia 2029 r. — 0 objeto$ci maksymalnie 20 stron

wydruku w formacie A4, zawierajacej:

a) wskazanie linii rozwoju Teatru ww. okresie, w tym propozycje repertuaru,
a takze opis programu merytorycznego i wizerunkowego instytuciji,

b) zatozenia organizacyjne obejmujace strukture organizacyjng i podziat
kompetencji kadry Teatru,



c) zatozenia polityki finansowej uwzgledniajacej mozliwosci budzetowe Teatru
i srodki zewnetrzne;

2) jednostronicowego streszczenia koncepcji programowej, wraz ze zgodg na jego

upublicznienie na potrzeby przeprowadzanego konkursu.

§ 4. Wymagane dokumenty potwierdzajace spetnienie warunkéw formalnych:

1) pisemne o$wiadczenie o zgtoszeniu do konkursu, zawierajgce podstawowe dane
osobowe, o ktdérych mowa w art. 221 Kodeksu Pracy, tj. imie i nazwisko, date
urodzenia, dane kontaktowe umozliwiajgce sprawng komunikacje np. adres
korespondencyjny/adres e-mail/numer telefonu, a w przypadku dostarczenia
dodatkowo danych innych niz wymagane, o$wiadczenie o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie dobrowolnie podanych danych osobowych zawartych w ofercie;

2) kopie dokumentdéw poswiadczajgcych staz pracy, posiadane doswiadczenie
i zdobyte wyksztatcenie (dyplomy, $wiadectwa pracy, umowy cywilnoprawne,
zaswiadczenia z obecnego miejsca pracy, certyfikaty, Swiadectwa itp.);

3) aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie —
tzn. zaswiadczenie wydane po ogtoszeniu niniejszego konkursu;

4) os$wiadczenie uczestnika konkursu o korzystaniu z petni praw publicznych.

§ 5. Zadania, jakie ma realizowa¢ Dyrektor Naczelny i Artystyczny Teatru
w zakresie biezgcego funkcjonowania i rozwoju Teatru

1. Dyrektor Naczelny i Artystyczny odpowiada za catos¢ spraw zwigzanych
z prawidtowym funkcjonowaniem Teatru, realizacjg jego zadan oraz reprezentuje go
na zewnatrz.

2. Dyrektor Naczelny i Artystyczny zobowigzany jest do realizacji programu dziatania
Teatru, stanowigcego zatacznik do umowy w sprawie warunkéw organizacyjno-
finansowych dziatalnosci Teatru zawartej z organizatorem instytucji.

3. Dyrektof Naczelny i Artystyczny kieruje Teatrem przy pomocy podlegtych mu
pracownikdéw, ktérzy sg wobec niego odpowiedzialni za cato$¢ spraw objetych
zakresem ich dziatania.

4. Dyrektor Naczelny i Artystyczny zawiera umowy o prace oraz wykonuje inne

czynno$ci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow Teatru.



5. Dyrektor Naczelny i Artystyczny odpowiada za prowadzenie gospodarki finansowe;
Teatru zgodnie z zasadami okre$lonymi w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz.U.2024.1530 t.}.).

6. Dyrektor Naczelny i Artystyczny opracowuje roczny szczegotowy plan dziatalnosci
Teatru i sprawozdanie za rok ubiegty — w terminie i w sposéb okreslony ustawie z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.2024.1530 t.j.) oraz
przez organizatora instytuciji.

§ 6. Informacje dodatkowe

1. Uczestnik konkursu ma prawo dostepu do wtasnych danych osobowych
i nanoszenia stosownych poprawek.

2. Do oferty mozna dotaczy¢ rekomendacije i inne dokumenty mogace mie¢ znaczenie
przy ocenie kandydata.

3. Przez zlozenie dokumentow uczestnik konkursu wyraza zgode na poddanie sie
procedurze konkursowe;j.

4. Nieztozenie kompletu dokumentéw okreslonych w § 3-4 lub ztozenie ich po terminie
okreslonym w § 9 ust. 1 stanowi podstawe do odrzucenia oferty z powodu
niespetnienia wymogow formalnych konkursu.

5. Na prosbe uczestnika konkursu otrzyma on od Wydziatu Kultury Urzedu Miasta
Gdyni zestaw informacyjny zawierajgcy warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci
Teatru Miejskiego im. Witolda Gombrowicza w Gdyni, sktadajgcy sie ze statutu,
regulaminu organizacyjnego oraz informacji o budzecie instytuciji.

6. Zarzadzenie w sprawie ogtoszenia konkursu wraz z regulaminem konkursu mozna
otrzymaé¢ w Wydziale Kultury Urzedu Miasta Gdyni.

7. Informacji o konkursie udziela: Wydziat Kultury Urzedu Miasta Gdyni, e-mail:
wydz.kultury@gdynia.pl, tel. 58 527 37 40.

§ 7. Do przeprowadzenia konkursu Prezydent Miasta Gdyni powota Komisje

konkursowa, okreélajac jej sktad, zadania oraz regulamin pracy.

§ 8. 1. Oferty w zaklejonej kopercie z napisem ,Konkurs na Dyrektora Teatru
Miejskiego — nie otwiera¢” oraz podanym imieniem, nazwiskiem i adresem

korespondencyjnym nalezy kierowa¢ na adres:



Wydziat Kultury — Urzad Miasta Gdyni
al. Marszatka Pitsudskiego 52/54
81-382 Gdynia

lub dostarczy¢ osobiscie do Kancelarii Ogdéinej Urzedu Miasta Gdyni, al. Marszatka
Pitsudskiego 52/54, 81-382 Gdynia.
2. Nadestane oferty nie podlegajg zwrotowi.

§ 9. 1. Nieprzekraczalny termin sktadania ofert — 15 kwietnia 2025 roku. Podany
termin dotyczy roéwniez ofert nadsytanych pocztg — nie decyduje data stempla
pocztowego

2. Za termin rozpoczecia postepowania konkursowego uznaje sie dzien pierwszego
posiedzenia komisji konkursowej.

3. Postepowanie konkursowe sktada sie z dwdch etapow, ktére obejmuja:

1) otwarcie ofert i ocenienie ich pod wzgledem formalnym;

2) rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, ktorzy spetnili kryteria formalne.

4. Komisja ma prawo skontaktowaé sie z wybranymi kandydatami.

5. Przewidywany termin rozpatrzenia ofert i zakonczenia postepowania konkursowego
— 30 maja 2025 roku.

6. O wynikach konkursu kandydaci zostang poinformowani w sposéb uwzgledniajacy
wskazane przez nich dane kontaktowe.

7. Imie i nazwisko kazdego uczestnika konkursu podlega ujawnieniu w protokole
koncowym Komisji konkursowej — zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego z dnia 12 kwietnia 2019 r. w sprawie konkursu
na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz.U.2019.724 t.j.).

8. Protokdt koncowy, o ktérym mowa w ust. 7, podlega publikacji w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miasta Gdyni.



